Porozumienie o powierzeniu reprezentacji i wspolpracy
w ramach sieci NGO Rzeszow — Aktywni Razem

zawarte w dniu roku pomiedzy:

Spotdzielnia Socjalng Polifonia Project
ul. Targowa 10, 35-064 Rzeszow,

NIP: 5170364991,

zwang dalej ,,Organizacja Patronacka”,

d

[Wpisz nazwe organizacji partnerskiej]........ccoouvviiiiiiiiiiiiiiiiii e,

Z S1edzZiDa: [AATeS ], .. i e

NP [UIIET NI P ettt e e
reprezentowang przez: [imie i nazwisko, stanowisko],.........c.ooiiiiiiiiiiiiiii i
zwang dalej ,,Organizacja Partnerska”,

}acznie zwanymi dalej ,,Stronami”, a oddzielnie ,,Strong”.

§ 1. Postanowienia ogodlne

1. Niniejsze porozumienie stanowi umocowanie udzielone przez Organizacje Partnerska na rzecz
Organizacji Patronackiej, umozliwiajgce reprezentowanie interesow sieci NGO Rzeszow —
Aktywni Razem, ktora zrzesza organizacje pozarzagdowe dzialajace w Rzeszowie.

2. Porozumienie oparte jest na zasadach wspotpracy, wzajemnego poszanowania autonomii oraz
wspolnego dazenia do rozwoju sektora pozarzadowego.

§ 2. Cel porozumienia

1. Celem niniejszego porozumienia jest:

» Ulatwienie koordynacji i integracji dzialan organizacji pozarzadowych dziatajacych w
catym kraju.

* Wyznaczenie Spotdzielni Socjalnej Polifonia Project jako Organizacji Patronackiej,
uprawnionej do reprezentowania sieci NGO Rzeszow — Aktywni Razem na forum
lokalnym, krajowym oraz w kontaktach z instytucjami publicznymi i partnerami
zewnetrznymi.

* Wspieranie wspolnych inicjatyw, projektéw i dziatan promujacych rozwaj spoteczny,
kulturalny i edukacyjny w regionie.

§ 3. Zakres wspélpracy i powierzenia reprezentacji

1. Organizacja Partnerska powierza Organizacji Patronackiej zadanie reprezentowania jej
interesow w ramach sieci NGO Rzeszow — Aktywni Razem.
2. Zakres powierzenia obejmuje:



» Koordynacje i organizacje wspoélnych inicjatyw, szkolen, warsztatow, spotkan
integracyjnych oraz wydarzen networkingowych.
* Reprezentowanie sieci przed instytucjami publicznymi, partnerami biznesowymi oraz
mediami.
* Wspieranie procesu wymiany doswiadczen, pozyskiwania funduszy oraz rozwoju
kompetencji organizacji cztonkowskich.
3. Strony zobowiazuja sie do wzajemnej wspolpracy na zasadach partnerskich, dzielenia sie
informacjami i doswiadczeniem oraz wspolnego dazenia do osiggania celow okreslonych w
niniejszym porozumieniu.

§ 4. Prawa i obowiazki Organizacji Patronackiej

1. Organizacja Patronacka zobowiazuje sie do:
* Aktywnego reprezentowania interesoéw Organizacji Partnerskiej i pozostatych cztonkow
sieci NGO Rzeszow — Aktywni Razem.
* Organizowania i koordynowania dziatan sieci, w tym cyklicznych spotkan, warsztatow,
szkolen oraz innych form wspéipracy.
* Informowania Organizacji Partnerskiej o podejmowanych dziataniach, osiggnietych
rezultatach oraz wszelkich planowanych inicjatywach.
2. Organizacja Patronacka ma prawo do:
* Podejmowania decyzji operacyjnych dotyczacych dziatan sieci, w ramach udzielonego
powierzenia.
* Reprezentowania sieci NGO przed podmiotami zewnetrznymi oraz mediami.

§ 5. Prawa i obowiazki Organizacji Partnerskiej

1. Organizacja Partnerska zobowiazuje sie do:
* Wspolpracy z Organizacjq Patronackg w ramach ustalonych inicjatyw.
* Udzialu w spotkaniach, szkoleniach oraz innych formach dziatalnosci realizowanych
przez siec NGO Rzeszow — Aktywni Razem.
* Przekazywania niezbednych informacji oraz wsparcia merytorycznego na rzecz
wspolnych projektow.
2. Organizacja Partnerska ma prawo do:
* Uczestniczenia w podejmowaniu decyzji dotyczacych dziatan sieci.
* Otrzymywania raportow oraz informacji zwrotnych o realizowanych inicjatywach.

§ 6. Zasady wspélpracy

1. Strony zobowigzuja sie do prowadzenia dziatalnosci w duchu transparentnos$ci, wzajemnego
poszanowania i partnerskiego dialogu.

2. Wszelkie dzialania podejmowane w ramach niniejszego porozumienia beda konsultowane ze
wszystkimi uczestnikami sieci, a decyzje beda podejmowane w sposéb demokratyczny.

3. Organizacja Patronacka zobowigzuje sie do przestrzegania ustalonych regulaminow i procedur
wspolpracy, a takze do stalego monitorowania i raportowania postepow.



§ 7. Okres obowigzywania porozumienia

1. Niniejsze porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony z mozliwoscia wypowiedzenia
przez kazda ze Stron z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§ 8. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem majq zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz innych obowigzujacych aktow prawnych.

2. Ewentualne spory wynikle z realizacji porozumienia beda rozstrzygane w drodze negocjacji, a
w przypadku braku porozumienia — przez wlasciwy sad powszechny.

3. Porozumienie zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Podpisy Stron:

(Spotdzielnia Socjalna Polifonia Project)
Organizacja Patronacka

([INazwa Organizacji Partnerskiej])
Organizacja Partnerska

Data:

Miejsce: Rzeszow

Niniejszy dokument stanowi formalne powierzenie reprezentacji oraz ustala zasady wspétpracy miedzy
Organizacja Patronacka a Organizacjami Partnerskimi w ramach sieci NGO Rzeszow — Aktywni
Razem.



